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FICHE D’APPRECIATION SUR LA MANIERE DE SERVIR POUR LES CANDIDATS A LA LISTE D’APTITUDE A L’ACCES AUX 

CORPS DES PROFESSEURS CERTIFIES, DES PROFESSEURS D’EPS 

DECRET N°72.581 DU 4 JUILLET 1972 MODIFIE - DECRET N°80.627 DU 4 AOUT 1980 MODIFIE 

A joindre au dossier de candidature 

 

 

Nom  : .............................................……........                 Prénom : ......................……….................…………. 

 

Etablissement d’affectation : .....................................………….. .....................................……………………………….. 

        .....................................………….. .....................................……………………………….. 

 

I - Exercice en établissement relevant de l’éducation prioritaire et de la 

politique de la ville  

 

Date d’affectation dans l’établissement classé REP+, REP, politique de la ville : 

……………………………………………………………………... 

 

 Appréciation sur la manière de servir du candidat, exerçant en établissement situé en REP+, REP, politique de la 

ville : ...……............................…………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 Attribution d’une bonification de 0 à 15 points sur la manière de servir : 

 

II - Exercice de fonctions spécifiques (en ou hors établissement) 

 

Fonction spécifique exercée : .....................................………………………………………………………………………. 

 

Durée de la fonction : .....................................……… .....................................……………………………………………. 

 

Appréciation sur la manière de servir : ....……............................………………………………………………………… 

   ……………………………………………………………………………………. 

 

   ……………………………………………………………………………………. 

 

 Attribution d’une bonification de 0 à 10 points : 

 

 

N.B : - Les bonifications proposées au titre des paragraphes 1 et 2 ne sont pas cumulables 

La proposition chiffrée du chef d’établissement devra être en cohérence avec la notation administrative du candidat 

arrêtée au 31 août 2015. 

 

 

 

Fait à ...................…………..................., le .....................…………….  

 

Signature du chef d’établissement     Signature du candidat 


